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SZECHENYI TERV

A projekt 2013. tavaszatdl indult.
A program célja

Az 3ltalanos iskola 7. vagy 8. évfolyaman tanulé fiatal palyavalasztasat elGsegitse oly mddon, hogy
G6ket palyaorientaciés programokkal, 6sztondij- és mentori tdmogatassal a lehet6 legtovabb az
oktatasi rendszerben  vald  aktiv és  eredményes részvételre, kifejezetten  a
szakiskolai/szakkozépiskolai képzésbe torténé bekapcsolddasra Osztonbzze. A tanulmanyi
atlageredménytdl fliggé tanuldi 6sztondij csak akkor vezethet eredményre és valhat ténylegesen
motivacids tényez6vé, ha parosul a mentor altal nyujtott személyes szakmai motivald tamogatassal,
pedagdgiai mddszerek és eszk6zok alkalmazasan keresztil.

Jelenleg két 8. osztdlyos tanuléval egy mentortanar foglalkozik. A pedagdgus Fazekas Palné
kényvtarostanar, az aldbbi tevékenységek tartoznak a mentori feladataiba:

Pedagdgiai feladatok

Egyéni foglalkozas: heti 1 éraban tanulonként személyiségfejlesztd, tanulas-mddszertani tréning,
problémak megbeszélése.

Havi 1 6rdban csoportos foglalkozds: tanulmanyi eredmények, magatartds, szorgalom értékelés
attekintése; problémak megbeszélése.

2014-ben, a nyari sziinetben 2 csoportos foglalkozdst kellett tartania: megbeszélésre keriltek a
palydzattal kapcsolatos kotelezettségek és lehet6ségek; illetve a nydri sziinet eseményei és a
tovabbtanulasi tervek, a sikeres felvételi vizsgdhoz szlikséges tanuloi feladatok.

Adminisztrativ feladatok

Egyéni és csoportos fejlesztési tervek készitése, azok havonkénti felllvizsgdlata, szilkség esetén
modositasa.

Havi jelentések készitése az egyéni és csoportos foglalkozdsokrdl, a tanuldknak a padlyazati
feltételeknek valdé megfelelésérél.

Ujabb feltételként a kolléga mentorképzésen valé részvételre kotelezd, melynek tananyaga
elektronikusan érheté el, beszamolni pedig teszt formdjaban kell.



